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ZMLUVAGE. coomvrreerreees
na vykon BEZPECNOSTNOTECHNICKEJ SLUZBY

Dodavatel: Ing. Silvia Chuda
Sidlo: Bucianska 7

917 01 Trnava
Zastlpeny: Ing. Silvia Chuda

Bankové spojenie:  Tatra Banka, a.s., C.0.: 2623761083/1100
IBAN SK37 1100 0000 0026 2376 1083

ICO: 43 686 460
DIC: 107 567 5260
IC DPH: SK1075675260

Zapisana v Zivnostenskom registri Okresného dradu v Trnave, & OZP-H/2007/05752-2/CR1, Cislo
Zivnostenského registra: 250-24314

ako ,dodavatel”

a
Organizacia: Bratislavské kultarne a informacné stredisko
Sidlo: Zidovska 1
815 15 Bratislava
Zastlpena: Ing. Vladimir Grezo

Bankové spojenie:  Slovenska sporitelia, a.s.
&. Gétu: 5028001024/0900; 5028001067/0900

ICO: 30794544
DIC: 2021795358
IC DPH: SK2021795358
ako ,objednavatel”
CLANOK |
PREDMET ZMLUVY

. Objednavatel prac touto zmluvou objednava a dodavatel prac sa zavazuje vykonavat
bezpeénostnotechnicku sluzbu (sluzby autorizovaného bezpe&nostného technika) v zmysle § 22
~3kona NR SR &. 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a ktorym sa menia a dopifiaja niektoré zakony v zneni neskordich predpisov
v nasledovnom rozsahu:

Bezpeé&nostnotechnicka sluzba (dalej len LBTSY):

1. Spolupracuje s urgenou osobou/osobami objednavatela na jednotlivych prevadzkach
a pracoviskach organizacie, informuje holich o véetkych &innostiach pre objednavatefa.

2. Zabezpetuje vykon BTS vlastnou osobou a prebera zodpovednost za zavedeny systém
bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,BOZP"). Objednavatelovi predklada vsetky
potrebné osvedcenia a opravnenia na vykon &innosti v zmysle tejto zmluvy, ktoré vykonava.

3. Poskytuje poradenské sluzby v oblasti odbornych, metodickych, organizaénych, kontrolnych,
koordina&nych, vzdelavacich tloh a inych Gloh pri zaistovani bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci, najmé z hfadiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a
pracovnych postupov, pracovnych prostriedkov a inych technickych zariadeni, pracovného
prostredia a ich technického, organizatného a persondlneho zabezpecenia.

4. V zaujme optimalizacie pracovnych podmienok ovplyviiuje postoje veducich zamestnancov a
zamestnancov k bezpegnosti a ochrane zdravia pri praci.



. Vykonava BTS so zameranim na vieobecné zasady prevencie a zakladné podmienky na

zaistenie bezpeé&nosti a ochrany zdravia pri praci a na vylG¢enie rizik a faktorov podmiefiujucich

vznik pracovnych Urazov, choréb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace
prostrednictvom autorizovaného bezpeénostného technika.

_ Prostrednictvom autorizovaného bezpeénostného technika (dalej len ,ABT") pre objednavatefa:

- tvori a udr¥iava v aktualnom stave systém v oblasti BOZP,

- vypracovava a priebezne (najneskor véak ku dfiu Gginnosti legislativnej zmeny) aktualizuje
internti dokumentéciu upravujicu oblast BOZP so zretefom na platné Standardy a interné
predpisy organizacie,

- vykonava oboznamovania v oblasti BOZP, tj. vstupné oboznamovania z BOZP pre
novoprijatych zamestnancov vZdy pri ich nastupe do zamestnania po ich e-mailovom alebo
telefonickom nahlaseni objednavatelom (a to aj brigadnikov, zamestnancov pracujucich na
dohodu a pod.), resp. navrhuje vykonanie Specifickych Skoleni; opakovanych/periodickych
oboznamovani v intervaloch v zmysle platnej legislativy, pricom upozorfiuje objednavatela
vopred (minimalne 1 mesiac), Ze je potrebné vykonat opakované/periodické oboznamovanie
veducich a ostatnych zamestnancov organizacie,

vykonava oboznamovania zastupcov zamestnancov pre BOZP,

organizuje oboznamovania pre poskytovanie 1. pomoci,

vykonava kontroly BOZP zamerané najmé na pracoviska, komunikacie, pracovné prostriedky,

materialy, pracovné postupy, technicke zariadenia, vyrobné postupy, usporiadanie pracovnych

miest a organizaciu prace vo vztahu ohrozeniu bezpeénosti a zdravia zamestnancov vratane
v3etkych osdb, ktoré sa nachadzaju na pracoviskach alebo v priestoroch objednavatefa;

z kazdej kontrolnej &innosti vyhotovuje zaznam/spravu, ktory predklada objednavatelovi

najneskor do 1 tyzdiia od vykonania kontroly, s doplnenim o fotodokumentéciu zistenych

nedostatkov,

kontroluje plnenie opatreni organov inSpekcie prace, organu na ochranu zdravia a opatreni

prijatych objednavatefom a priebeZzne vedie evidenciu tychto opatreni, ktord ku koncu

kalendarneho aktudlneho mesiaca predklada objednavatelovi,

kontroluje dodrZiavanie pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpectnosti a

ochrany zdravia pri préci, zasad bezpecnej prace, ochrany zdravia pri praci a bezpetného

spravania na pracovisku a bezpeé&nych pracovnych postupov, najma:

a) stav bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci vratane stavu bezpecnosti technickych

zariadeni, zabezpe&enie kontrol v intervaloch ur€enych osobitnymi predpismi,

b) stav zabezpetenia merani, aradnych skasok, odbornych prehliadok a skusok vyhradenych

technickych zariadeni (vratane stavu odstrafiovania nalezov z tychto OP a OS),

¢) ¢innost zamestnancov na odlG&enom pracovisku a zamestnancov, ktori pracuju na

pracovisku sami,

d) riadne pouZivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,OOPP"),

ochrannych zariadeni a inych ochrannych opatrenti,

e) vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci, zdravotn( spdsobilost,

f) pozivanie a pritomnost alkoholu u 0s6b nachadzaijticich sa v objektoch organizacie,

g) dodrziavanie zakazu fajcenia v priestoroch organizacie,

- vykonéva zistovanie nebezpecenstiev a ohrozeni, posudzuje riziko a vypracovava pisomny
dokument o postdeni rizika pri vietkych ginnostiach vykonavanych zamestnancami,

- vypracovava a objednavateflovi predkladd zoznam poskytovanych OOPP na zaklade
postdenia rizika a hodnotenia nebezpe&enstiev vyplyvajlcich z pracovného procesu a
z pracovného prostredia,

- spolupracuje pri vypractvani bezpetnych pracovnych postupov a prevadzkovych poriadkov
pre jednotlivé pracoviska a pracovné ginnosti organizacie,

- navrhuje a spolupracuje pri zabezpetovani ochrannych opatreni, ktoré sa musia vykonat, a ak
je to potrebné, navrhuje a spolupracuje pri zabezpeceni ochrannych prostriedkov, ktoré sa
musia pouzivat,
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- pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podfa potreby aktualizuje koncepciu politiky
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci obsahujticu zasadné zamery, ktoré sa maju dosiahnut
v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, a program realizacie tejto koncepcie, ktory
obsahuje najméa postup, prostriedky a spdsob jej vykonania,
- vypracovava, resp. aktualizuje vnutorne predpisy, pravidla a pokyny o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri préci so zretefom na platné Standardy a interné predpisy organizacie,
- dava pokyny na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v rozsahu kompetencii ABT,
- vypracovava a podla potreby aktualizuje zoznam prac a pracovisk
a) zakdzanych tehotnym Zenam, matkam do konca deviateho mesiaca po pdrode a dojciacim
Zenam,

b) spojenych so $pecifickym rizikom pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po
porode a pre doj€iace Zeny,

c) zakézanych mladistvym zamestnancom.
- spolupracuje s prislusnymi organizacnymi Gtvarmi objednavatela a so zastupcami
zamestnancov vratane zastupcov zamestnancov pre bezpecnost,
- spolupracuje s komisiou BOZP, vypractva material k roénému zasadaniu komisie BOZP,
- spolupracuje pri evidencii o prehliadkach a skagkach technickych zariadeni (vyhradenych
technickych zariadeni — elektrickych, tlakovych, zdvihacich a plynovych) a pracovnych
prostriedkov (spolupraca s uréenymi zamestnancami organizacie, zodpovednymi za odborné
prehliadky a sksky technickych zariadeni a pracovnych prostriedkov),
- zU&astfiuje sa kazdej previerky pracovisk objednéavatela z hladiska BOZP, ku ktorej predklada
spravu o ¢innosti,
- na zaklade vyzvy objednavatela zabezpetuje, aby zamestnanci iného zamestnavatefa a
fyzické osoby, ktori st podnikatelmi a nie su zamestnavatelmi, ktori budl vykonavat prace na
pracoviskach objednavatela a v jeho priestoroch, dostali potrebné informacie a pokyny na
zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci platné pre jeho pracoviska a priestory,
- dohliada na bezpe&nost a ochranu zdravia v3etkych osob, ktoré sa nachadzaju s vedomim
organizacie na jeho pracoviskach alebo v jeho priestoroch,
- pravidelne, zrozumitelne a preukazatelne oboznamuje kazdého zamestnanca s
a) pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, so zasadami bezpe&nej prace, zasadami ochrany zdravia pri praci,

b) zasadami bezpe&ného spravania na pracovisku a s bezpeénymi pracovnymi postupmi a
overuje ich znalost s existujucim a predvidatelnym nebezpelenstvom a ohrozenim,
s dopadmi, ktoré modzu spdsobit ujmu na zdravi, a s ochranou pred nimi,

c) so zakazom vstupovat' do priestoru, zdrziavat sa v priestore a vykonavat ¢innosti, ktoré by
mohli bezprostredne ohrozit Zivot alebo zdravie zamestnanca.

- vykonava oboznamovanie novoprijatych zamestnancov a zamestnancov, ktori boli preloZeni
na iné pracovisko, zaradeni alebo prevedeni na inG pracu alebo pri zavedeni novej
technoldgie, nového pracovného postupu alebo nového pracovného prostriedku,

- pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podla potreby aktualizuje postup pre pripad
zachrannych prac, evakuacie a vzniku poskodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomoci
pre pripady bezprostredného a vazneho ohrozenia Zivota alebo zdravia,

- kontroluje & uZivanie stavieb, ich sucasti a pracovné priestory, prevadzkovane pracovné
prostriedky a pouZivanie pracovnych postupov, zodpoveda predpisom na zaistenie
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, ¢i su dodrzané podmienky, ktoré vymedzil ich
projektant, kon3truktér, tvorca alebo vyrobca a po vykonani udrzby, prehliadok, kontrol,
skusok, uradnych skusok alebo odbornych prehliadok a odbornych skuSok ustanovenych
osobitnymi predpismi alebo technickou dokumentaciou vyrobcu,

- kontroluje a navrhuje oznacovanie pracovisk a zariadeni, ktoré mdZu ohrozit alebo poskodit
zdravie zamestnanca, bezpeénostnym a zdravotnym oznacenim a jeho pouzZivanie,

- pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podfa potreby aktualizuje vnutorny predpis,
ktorym sa urci, komu a akym spdsobom sa oznamuje vznik
a) pracovného Urazu,



b) iného Grazu ako pracovného Urazu alebo smrti, ku ktorej nedoslo nasledkom pracovného
Grazu, ak vznikli na pracovisku alebo v priestoroch zamestnavatela,

c) nebezpecnej udalosti,

d) bezprostrednej hrozby vzniku alebo vzniku zavaznej priemyselnej havarie.

- eviduje a registruje pracovné urazy, iné urazy, nebezpecné udalosti, choroby z povolania,
ohrozenia chorobou z povolania:

a) metodické usmerfiuje vedicich zamestnancov pri zavedeni evidencie pracovnych
drazov, inych trazov, nebezpecnych udalosti na pracovisku,

b) spisuje zdznam o registrovanom pracovnom Graze v spolupraci s prislusnymi veducimi
zamestnancami,

c) spisuje oznamenie  poistnej udalosti v spolupraci s prislusnymi veducimi
zamestnancami,

d) spolupracuje pri zasielani zaznamov o registrovanych pracovnych trazoch na prislusny
krajsky InSpektorat prace a do prisludnej pobocky Socialnej poistovne, a.s.,

e) spolupracuje pri zasielani oznémenia poistnej udalosti do prislusnej pobocky Socialnej
poistovne, a.s.,

f) spolupracuje pri zasielani zaznamov 0 registrovanom pracovnom Uraze do prisludnej
pobocky zdravotnej poistovne v pripade vyZiadania,

g) spolupracuje pri urovani miery zavinenia pracovného Urazu zamestnancom v ramci
zasadania Skodovej komisie,

h) vedie centralnu evidenciu pracovnych Urazov, nebezpecnych udalosti, chordb
z povolania, ohrozeni choréb z povolania,

i) zG&astfiuje sa na zistovani prigin vzniku zavazného pracovného urazu / tazkej ujmy na
zdravi,

j) komunikuje so Statnou spravou v oblasti inSpekcie prace pri vzniku zavaZného
pracovného Urazu / tazkej ujmy na zdravi,

k) zucastfiuje sa na vySetrovani zavaznych pracovnych arazov / tazkych Ujm na zdravi
In3pektoratom prace,

I) pripravuje poskodenému zamestnancovi objedndvatefa doklady potrebné pre
uplatnenie si nahrady za bolest a ndhrady za stazenie spoloenskeho uplatnenia
a nahrady nakladov spojenych s lie€enim pre Socialnu poistoviiu, a.s.,

m) pripravuje podklady pre oetrujliceho lekara poskodeného zamestnanca objednavatela
ku klasifikacii pracovného Urazu,

- zaregistruje kazdy pracovny Uraz, ktorym bola spdsobena pracovna neschopnost
zamestnanca trvajuca viac ako tri dni alebo smrt zamestnanca, ku ktorej doslo nasledkom
pracovného Urazu (dalej len _registrovany pracovny uraz‘), tak, ze

1. zisti priginu a vietky okolnosti jeho vzniku, a to za Gcéasti zamestnanca, ktory utrpel
registrovany pracovny traz, ak je to mozné so zretefom na jeho zdravotny stav,

2. za Udasti prislusného zastupcu zamestnancov pre bezpegnost spiSe zéznam
o registrovanom pracovnom uraze najneskér do Styroch dni po oznameni vzniku
registrovaného pracovného urazu,

3. navrhne potrebné opatrenia, aby sa zabranilo opakovaniu podobného pracovného drazu
a

4. skontroluje splnenie prijatych opatreni bezodkladne po vypriani stanoveného terminu.

-ak pracovny uraz utrpel zamestnanec iného zamestnavatela (spravidla dodavatel
objednavatela) bezodkladne predloZi uréenej osobe objednavatela pisomny navrh postupu
pre dalSie konanie, ktoré je objednavatel povinny vykonat,

- po vzniku pracovného Urazu usmerfiuje objednavatela vo vztahu k plneniu legislativnych
povinnosti a kontroluje dodrzanie predpisanych &asovych intervalov,

- kontroluje podmienky na Zzaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia zamestnancov na
spolo&nom pracovisku, za tym G¢elom navrhuje opatrenia,

- na zaklade vyzvy od objednavatela sa z(Castiiuje kontrol vykonavanych Indpektoratom prace,
prip. inou indtitGciou pre kontroly stavu BOZP, obhajuje svoju &innost vykonéavanu podla tejto



zmluvy ako aj zaujmy objednavatela pred kontrolnymi organmi a zodpoveda objednavatelovi
za &kodu vyrubeni zo strany kontrolnych organov voCi objednavatefovi v suvislosti
s ¢&innostou poskytovatela podla tejto zmluvy, vzniknuta &koda bude uhradena
objednavatelovi za predpokladu riadneho preukézania jej vzniku, vysky, porudenia zmluvnej
povinnosti a pri¢innej suvislosti medzi tymto porusenim a vznikom Skody,

- spolupracuje pri priprave a vykone auditov a preverovani tykajucich sa oblasti BOZP
vykonavanych v ramci organizacie objednavatela (napr. ISO audity a pod.),

- zabezpetuje neobmedzeni konzultatnu a poradenski &innost v oblasti BOZP
prostrednictvom e-mailovych sprav a telefonicky.

CLANOK II
CENA A PLATOBNE PODMIENKY A SPOSOB PLNENIA ZMLUVY

. Cena za sluZby poskytované podla predmetu tejto zmluvy v bode 1 &lanku | je stanovena dohodou
zmluvnych stran, a to nasledovne: 160,00 € | mesiac bez DPH + 20% DPH (192,00 € / mesiac
s DPH).

V uvedenych cenéch st zahrnuté vietky cestovné aj rezijné naklady.

_ Dodavatelovi vznika narok na odmenu riadnou realizaciou zmluvne dohodnutych sluzieb a dodania
objednaného tovaru. Odmena je splatna na zaklade fakttry do 30 dni odo dfia jej dorucenia druhej
zmluvnej strane. Za defi spinenia pefiazného zavazku sa povaZuje def odpisania dlznej sumy
z Gcétu diZnika v prospech G&tu veritela. Pripadné dobropisy a tarchopisy st splatné 30 dni od ich
dorugenia druhej zmluvnej strane, pricom za den splatnosti sa povaZuje defi odpisania diznej sumy
z Uétu diZnika v prospech Uétu veritefa.

. Platby sa vykonavaju bezhotovostne, bankovym prevodom na ucet dodavatefa.
. Na predmet tejto zmluvy objednavatel neposkytuje preddavky ani zalohové platby.

6. Fakturacia za sluzby vykonané v zmysle tejto zmluvy bude uskuto&fiovana vzdy do 14 dni odo dna

vykonania sluZieb, resp. dodania tovaru, resp. od konca prisludného kalendarneho mesiaca.

. Objednavatel sthlasi, Ze Cinnosti a sluzby nad ramec predmetu tejto zmluvy budu fakturované
osobitne na zaklade osobitnych objednavok.

CLANOK Il
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

. Dodévatel je povinny dohodnuté vetky Cinnosti v &l. | pre objednavatela vykonavat svedomite a
zachovavat mi&anlivost o veciach objednavatela, o ktorych sa dozvie pri plneni uloh a to aj po
dobe platnosti tejto zmluvy. Dodavatel sa zavazuje zaobchadzat doverne so vsetkymi
informaciami o objednavatelovi, a to aj vtedy, ak st tieto informacie uz véeobecne zname.

 Pri realizacii technickych prac bude dodavatel dodrZiavat vieobecne platné predpisy v oblasti
BOZP a ochrany pred poZiarmi.

. Dodavatel musi mat na vykon BTS pocas celej doby trvania tejto zmluvy platné oprévnenie
vydané Narodnym inSpektoratom prace na vykon bezpeé&nostnotechnickej sluzby a musi byt
primerane technicky a pristrojovo vybaveny a musi byt nezavisly pri vykonavani odbornych
¢innosti.

_ Dodévatel musi mat na vykon BTS pocas celej doby trvania tejto zmluvy platné opravnenie
vydané Narodnym inSpektoratom prace na vychovu a vzdeldvanie v oblasti ochrany prace, pre
vykon véeobecnych oboznamovani BOZP pre ved(cich a ostatnych zamestnancov, ku ktorym sa
v tejto zmluve zaviazal.

. Dodavatel je povinny pri vykone svojej ginnosti podla tejto zmluvy riadit sa pokynmi objednavatefa
a svoju &innost' podla tejto zmluvy vykonavat v sdlade s jeho zaujmami. Zarover je vSak povinny
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pisomne upozornit objednavatela na zrejmu nevhodnost jeho pokynov, ktoré by mohli mat za
nasledok vznik $kody, inak za takito $kodu zodpoveda. Od pokynov objednavatela sa moze
poskytovatel odchylit, len ak je to naliehavo nevyhnutné v zaujme objednévatela a dodavatel
nemdze vias dostat jeho sthlas. Ani v tychto pripadoch sa vSak dodavatel nesmie od pokynov
odchylit, ak to zakazuje objednavatel. Ak dodavatel po pisomnom upozomneni objednavatefa na
zrejml nevhodnost jeho pokynov, ktoré by mohli mat za nasledok vznik Skody, tieto pokyny
nezmeni, dodavatel za takuto $kodu nezodpoveda.

Dodavatel je povinny uchovavat doklady a iné veci, ktoré v slvislosti so svojou €innostou
nadobudol od objednavatela alebo od tretich 0sdb, a najneskor po ukon&eni trvania tejto zmluvy,
inak vZdy na poZiadanie objednavatela, je povinny ich odovzdat' objednavatelovi.

V pripade, ak dodavatel naberie na vykon Specifickych odbornych &innosti (napr. pre vySetrovanie
mimoriadnej udalosti a pod.) osobu v tejto zmluve neuvedend, dodavatel zabezpeci vSetky
povinnosti obdobne ako keby tak konal sam.

Dodavatel sa zavazuje navrhndt optimélne rieSenie zistenych nedostatkov a po dohode
s objednavatelom spolupracovat' na ich odstrariovani.

Objednavatel je povinny po dohode s dodavatefom urcit zamestnancov na osobitné Cinnosti
v oblasti BOZP (pre poskytovanie prvej pomoci, zastupcov zamestnancov pre BOZP a pod.),
uvolnit ich na nevyhnutnt dobu na $kolenie, oboznamovanie a odbornd pripravu.

Objednavatel sa zavéazuje poskytnit dodavatelovi zoznam objektov, prevadzok, pracovisk a
zamestnancov: zaroveh sa zavdzuje oznamovat bezodkladne objednévatefovi aktudlne zmeny
tykajlice sa spolo¢nosti.

Objednavatel sa zavazuje oboznamit dodavatela so svojimi priestormi a &innostou, umozni mu
vykon prac podia predmetu zmluvy.

Objednavatel odovzda dodévatelovi veci a informacie, ktoré su potrebné na riadny vykon BTS.

Objednavatel véas uhradza dodévatefovi dohodnutd cenu za prace uvedené v ¢l. |, ak dodavatel
k terminu fakturacie riadne splnil vietky zavézky, ku ktorym ho tato zmluva zavazovala.

Objednavatel berie na vedomie, Ze riadne a vcasné pinenie povinnosti dodévatela zavisi na
riadnom a véasnom poskytnuti suginnosti objednavatefom.

Objednavatel umozni vstup dodavatelovi pri vykone ginnosti podfa tejto zmluvy do priestorov
a objektov spolognosti a poskytne mu pozadovanu dokumentaciu.

Objednavatel zabezpe&i vedenie zakonom stanovenej a dodavatelom vypracovanej dokumentéacie
v oblasti BOZP a jej prehladn archivaciu podla pokynov dodavatefa.

Objednéavatel bezodkladne nahlasuje vznik Urazov, nebezpednych udalosti a technickych portich
dodavatelovi a bezodkladne zabezpeduje pinenie opatreni zabrariujlcich vznik dalSich §kdd na
zdravi osdb a majetku.

Objednavatel sa zavazuje zabezpelit odstranenie nedostatkov zistenych kontrolnou €innostou
dodavatela.

Dodavatel nezodpoveda za neodstrédnené nedostatky, ktorych odstranenie patri do vylucnej
kompetencie objednavatela, pokial bol objednavatel dodavatelom preukdzatelne na ne
upozorneny.

Objednavatel uzko spolupracuje s dodavatefom pri vykonavani ginnosti, ktoré st predmetom tejto
zmluvy.

Objednavatel je povinny preukézatelne informovat dodavatefa o kaZdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk, ako aj o kazde] technologickej alebo akejkolvek inej zmene
(napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu), ktori objednavatel vykonal na
niektorom zo svojich pracovisk, ktora méze mat za nasledok zmenu pracovnych podmienok na
danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbyto€ného odkladu po doruéeni oznamenia podla
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23.

24.

predchadzajlicej vety dohodnl pripadné podrobnosti o splneni zavazkov dodavatela podrfa tejto
zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

Objednavatel zodpoveda za BOZP a ochranu pred poZiarmi u zamestnancov, ktori sa s jeho
vedomim zdrZuju na jeho pracoviskéach a v jeho priestoroch.

Objednavatel sa zavdzuje zabezpetit prislusné podmienky v priestoroch objednavatefla pre
kvalifikované vykonavanie jednotlivych innosti.

V zmysle § 22 zakona NR SR &. 124/2006 Z.z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskordich predpisov zriadenim bezpecnostnotechnickej sluzby nie je dotknuté plnenie
povinnosti a zodpovednost zamestnavatela za bezpecnost a zdravie pri praci.

CLANOK IV
MLCANLIVOST

. Zmluvné strany budd mat pri plneni tejto zmluvy pristup k informaciam tykajucim sa druhej

zmiuvnej strany (dalej len ,dotknutd zmluvna strana“) a jej podnikania, najma k akymkolvek
informaciam obchodnej, vyrobnej, prevadzkovej, marketingovej, finanénej, majetkovej,
organizacnej, personalnej, hospodarskej afalebo technickej povahy. Tieto informacie alebo
akékolvek iné informacie verejne nepristupné a stvisiace s €innostou dotknutej zmluvnej strany,
ktoré druha zmluvna strana ziska ustne, pisomne alebo v akejkolvek inej forme pri pineni tejto
zmluvy alebo v jej suvislosti, st predmetom obchodného tajomstva dotknutej zmluvnej strany,
alebo ich dotknutd zmluvna strana tymto oznaduje ako déverné v zmysle ustanovenia § 271
Obchodného zakonnika (dalej len ,déverné informacie®).

Zmluvné strany sa zavézuijl, Ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonceni

a) budd zachovévat miganlivost o dévernych informaciach, najmd sa zavazuja s dbvernymi
informaciami zaobchadzat ako s prisne tajnymi, tieto déverné informacie bez vyslovného
predchadzajuceho pisomného suhlasu dotknutej zmluvnej strany priamo alebo nepriamo tretej
osobe neoznamit, nespristupnit, nezverejnit alebo pre seba alebo iného nevyuzit,

b) pouziju déverné informécie iba v suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy a na dosiahnutie
tcelu podla tejto zmluvy,

priGom sa uvedené povinnosti zavazuju vykonavat so véetkou potrebnou odbornou starostlivostou.

CLANOK V
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Dodavatel zodpoveda za Skodu, ktort sposobil objednavatefovi, porusenim ustanoveni zakona NR
SR &. 124/2006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov a ktorym sa menia a dopifiaji niektoré zakony v zneni neskorSich predpisov alebo
nesplnenim ustanoveni uvedenych zakonov prip. ustanoveni tejto zmluvy, pri naplfiani predmetu
tejto zmluvy.

CLANOK VI
OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

1. V stlade s ust. § 5 ods. 2 zékona NR SR ¢&. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych tdajov v zneni

neskorich predpisov tymto objednavatel udeluje dodavatefovi poverenie na spracovavanie
osobnych tdajov fyzickych osob, ktoré ziska alebo ziskal za udelom plnenia predmetu tejto
zmluvy. Za uvedenym Ucelom je dodavatel opravneny osobné Gdaje ziskavat, zhromazdovat,
zaznamenavat, usporadivat ich, menit, prehliadat, ako aj vykonavat dalie operacie s nimi, ktoré
st nevyhnutné na pinenie predmetu zavézkového vztahu medzi nim a objednavatelom.

Dodavatel sa zavdzuje osobné Udaje dotknutych oséb, ktoré ziskal za tcelom plnenia predmetu
tejto zmluvy zabezpecene uchovavat v elektronickej ako aj papierovej forme s obmedzenym



pristupom tretich osob. Tieto osobné Gdaje bude chranit’ pred odcudzenim, stratou, poSkodenim,
neopravnenym pristupom, zmenou a rozSirovanim. Dodavatel je dalej povinny zachovavat
mic¢anlivost o osobnych (dajoch, ktoré spracovava v mene objednavatela. Povinnost’ mi€anlivosti
trva aj po ukonceni ich spracovania.

Dodavatel je opravneny osobné Udaje dotknutych osdb poskytovat a spristupfiovat dalSim
subjektom len s pisomnym suhlasom objednavatela.

Dodavatel je opravneny spraclvat osobné (daje dotknutych oséb po dobu trvania zavézkového
vztahu medzi nim a objednéavatelom. Po uplynuti uvedenej doby je dodavatel povinny zlikvidovat
akékolvek osobné Udaje v elektronickej ako aj papierovej forme, ako aj ich képie zhotovené
akymkolvek spésobom a uchované na akomkolvek druhu zaznamoveho media.

CLANOK VII
ZAVERECNE USTANOVENIA

. Zmluva je vyhotovenad v dvoch vyhotoveniach, nadoblda platnost dfiom podpisania oboma
zmluvnymi stranami a Gc¢innost’ dfiom nasledujicim po dni zverejnenia v centralnom registri zmlav
SR, pri¢om kazda zo zmluvnych stréan obdrzi jedno vyhotovenie podpisanej zmiuvy.

. Tato zmluva sa spravuje zakonmi Slovenske]j republiky bez prihliadnutia ku koliznym norm&am.
Sudy Slovenskej republiky maju vyluéni pravomoc na rozhodovanie akychkolvek sporov
tykajlcich sa tejto zmluvy.

. Tato zmluva mdZe byt pozmenena a doplnena zmluvnymi stranami po odsuhlaseni oboch stran
formou pisomného dodatku k zmluve.

. V ostatnych otazkach neupravenych touto zmluvou platia ustanovenia Obchodného zakonnika a
ostatné vSeobecno-zavazné predpisy platné v SR.

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze si bez zbyto&ného odkladu navzijom oznamia vetky zmeny
identifikatnych Gdajov v zmysle § 3a Obchodného zadkonnika. V pripade nespinenia tejto
povinnosti povinna zmluvna strana nesie pind zodpovednost za takto vzniknuté Skody alebo iné
sankcie.

. Tato zmluva tvori GpinG dohodu medzi zmluvnymi stranami tykajlcu sa predmetnej zaleZitosti.

7. Tato zmluva je uzatvorena na dobu urditd, a to na 12 mesiacov. KaZda zo zmluvnych stran méze

vypovedat’ zmluvu bez udania dévodu. Trojmesaéna vypovedna lehota zagina plynut od 1. dfia
kalendarneho mesiaca, nasledujuceho po doruéeni vypovede druhej strane.

. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé na pravne tkony, Ze ich zmluvna volnost nie je
nicim obmedzend, Ze zmluvu neuzavreli ani v tiesni, ani za ndpadne nevyhodnych podmienok, Ze
si obsah zmluvy dékladne precitali a Ze tento im je jasny, zrozumitelny a vyjadruijtci ich slobodnu,
vaznu a spolo¢nu vélu, a na znak sthlasu ju viastnoruéne podpisuiju.

7 § BEC. 2007

V Bratislave dia: .........ii oo,
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